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Kuntayhtymän hallitus   11.09.2025 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Ovaska Katriina Hall.puheenjohtaja  
 Nissinen Anne Hall. 1.varapuheenjohtaja  
 Hujanen Irma Hall. 2.varapuheenjohtaja  
 Hiltunen Matti Hallituksen jäsen  
 Klemola Kimmo Hallituksen jäsen  
 Kukkonen Tommi Hallituksen jäsen  
 Matikainen Jenni Hallituksen jäsen  
 Prior Sanna Hallituksen jäsen  
 Rikkilä Kari Hallituksen jäsen  
 Räsänen Vesa Hallituksen jäsen  
 
Poissa Ravattinen Sami 
 
Muu Puolakka Tiia Yhtymävaltuuston 1. vpj.  
 Kemppi Jouni Yhtymävaltuuston 2. vpj.  
 Lehmusvaara Antti Kuntayhtymän johtaja, esittelijä  
 Posti Ulla Apulaisrehtori est. § 80 
 Moilanen Riitta Kehitysjohtaja est. § 79 
 Salopelto Sari Talous- ja hallintojohtaja  
 Karttunen Kaisa Henkilöstöpäällikkö est. § 79 
 Tanskanen Ari Hallintopäällikkö, pöytäkirjanpitäjä  
 Junnilainen Juhani Toimialajohtaja asiantuntija § 82 
 Akkila Marja  Markkinointi- ja 

kehittämiskoordinaattori 
asiantuntija § 77 

 Kotisalo Laura  Markkinointisuunnittelija asiantuntija § 77 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Katriina Ovaska Ari Tanskanen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

74 - 82 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus     
 
 Matti Hiltunen Tommi Kukkonen 
 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. Allekirjoitusten oikeellisuuden  
ja allekirjoitusajankohdat voi todentaa kirjaamosta. 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Kuntayhtymän internetsivut, 
https://www.edusampo.fi/tietoa_samposta/etela-
karjalan_koulutuskuntayhtyma/hallinto_ja_paatoksenteko.     
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Kuntayhtymän hallitus § 74 11.09.2025 
      

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KYH § 74  
 

Hallintosäännön 116 ja 117 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa 
päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään 
myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen sen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
 
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja 
paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä 
toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. 
Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun 
yhteydessä. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai 
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsun ja 
kokousasiakirjojen toimittamisessa käytetään luottamushenkilöiden 
verkkopalvelua ja tieto asiakirjojen julkaisemisesta lähetetään hallituksen 
kokouksiin osallistuville sähköpostitse ja tekstiviestitse. 
 
Kokousasiakirjat on julkaistu luottamushenkilöiden verkkopalvelussa ja 
julkaisusta on tiedotettu kokoukseen osallistuville sähköpostitse ja 
tekstiviestitse 03.09.2025. 
 
Hallitus on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet eli vähintään kuusi 
jäsentä on kokouksissa saapuvilla. 

 
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Paikalla kokoustilassa olleet henkilöt käyvät ilmi tämän pöytäkirjan 
osallistujaluettelosta. 
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Kuntayhtymän hallitus § 75 11.09.2025 
      

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
KYH § 75  
 
    
    

Hallintosäännön mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla. 
 

Päätösehdotus Hallitus päättää valita tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi Matti 
Hiltusen ja Tommi Kukkosen. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
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Kuntayhtymän hallitus § 76 11.09.2025 
      

 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
KYH § 76  
 
    
 

Kuntayhtymän hallituksen puheenjohtajalle on lähetetty tiedoksi ja 
hallituksen verkkopalvelussa on julkaistu ajalla 13.8.2025 - 1.9.2025 
päivätyt seuraavat kuntayhtymän johtajan päätökset: 
 
Hankintapäätökset  
Henkilöstöpäätökset 92 - 94 § 
Yleiset päätökset  
 

Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus päättää, ettei edellä mainittuja päätöksiä oteta 
kuntayhtymän hallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Oheisasiakirjat 
Viranhaltijapäätösluettelo 13082025-01092025 
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Kuntayhtymän hallitus § 77 11.09.2025 
      

 

 
Markkinointi- ja viestintätiimin esittäytyminen 
 
252/00.01.02.00/2021  
  
 
KYH  § 77     Valmistelija: hallintopäälllikkö Ari Tanskanen 
 
Selostus Kuntayhtymän hallitus tutustuu kokoustensa yhteydessä Saimaan 

ammattiopisto Sampon ja kuntayhtymän keskeisiin toimintoihin ja 
tehtäväalueisiin. Kokouksiin on kutsuttu kokousvirkamiesten lisäksi 
muitakin tehtäväalueista vastaavia virkamiehiä ja asiantuntijoita kertomaan 
ajankohtaisista ja keskeisistä kehittämisasioista. 

 
 Markkinointi- ja viestintätiimi esittelee Saimaan ammattiopisto Sampon ja 

kuntayhtymän markkinointiviestintää. 
 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus merkitsee markkinointi- ja viestintätiimin toiminnan 

ja kehittämissuunnitelmat tiedoksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 

Merkittiin, että markkinointi- ja kehittämiskoordinaattori Marja Akkila ja 
markkinointisuunnittelija Laura Kotisalo osallistuivat kokoukseen 
asiantuntijoina ennen päätöksentekoa klo 15.39 – 16.10. 
 
Hallitus piti kokoustauon klo 16.11 – 16.21. 

 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Oheisasiakirjat 

Markkinointi Sampossa 11.9.2025 
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Kuntayhtymän hallitus § 78 11.09.2025 
      

 

 
Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän strategia 2026-2029 
 
5/00.00.02.00/2024  
  
 
KYH  § 78     Valmistelija: kehitysjohtaja Riitta Moilanen 
 
Selostus Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän strategiaa vuosille 2026-2029 on 

valmisteltu marraskuusta 2024 lähtien, jolloin omistajakuntien seinaarissa 
kerättiin omistajakunnilta palautetta Sampon nykyisestä strategiasta. 
Sampon strategiatyön periaatteena oli, että strategiatyötä toteutetaan 
Sampon kulttuuriperiaatteiden mukaisesti yhdessä tekemällä ja 
keskustelemalla;  ”Strategia luodaan yhdessä henkilöstöä ja asiakkaita 
osallistaen maakunnan parhaaksi. Strategia on sampolaisille selkeä ja 
ymmärrettävä, toimiva työkirja arjen työhön ja kehittämiseen – itselle, 
tiimille ja yksikölle. Henkilöstön kehittäminen on osa strategiaa.”. 

 
 Strategiatyössä on kerätty tietoa nykytilasta, ennakoitu tulevaisuutta sekä 

pyydetty palautetta strategian ensimmäisestä versiosta. Työhön on 
osallistettu henkilöstöä, opiskelijoita, huoltajia, työelämän edustajia, 
omistajakuntien edustajia sekä Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän 
valtuustoa, hallitusta ja tarkastuslautakunnan jäseniä. Työssä on 
hyödynnetty monipuolisesti erilaisia menetelmiä, mukaan lukien 
tiimiohjaajien dialogeja, tulevaisuustyöpajoja ja erilaisia kyselyitä.  

 
Kuntayhtymässä on pidetty hallituksen strategian iltakoulu 6.5.2025. 
Perehdytys- ja  starategiapäivä pidettiin 28.8.2025, johon osallistuivat 
yhtymävaltuusto, kuntayhtymän hallitus, tarkastuslautakunta sekä 
henkilöstön edustajat.  
 
Koulutustoiminnan ja -ympäristön nopean muuttumisen vuoksi ehdotetaan, 
että strategiaa voidaan tarvittaessa päivittää vuosittain talousarvion 
yhteydessä. Vastaavasti ehdotetaan, että strategian toteutumisen 
mittaristo tuodaan yhtymävaltuustolle talousarvion yhteydessä. 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se hyväksyy liitteenä 

olevan Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän strategian vuosille 2026 - 
2029. Strategiaa voidaan päivittää sekä sen toteutumista seurataan 
mittariston avulla vuosittain talousarvion hyväksymisen yhteydessä. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 Hallitus täydensi strategian missio ja arvot -kohtia. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Liitteet 

1 Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän strategia 2026-2029 
 
Oheisasiakirjat 

Strategiaprosessin eteneminen 
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Kuntayhtymän hallitus § 79 11.09.2025 
      

 

 
Talous- ja hallintojohtajan varahenkilö 
 
161/01.00.00/2022  
  
 
KYH  § 79     Valmistelija: kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara 
 
Selostus Hallintosäännön 14 § mukaan kuntayhtymän hallitus päättää Saimaan 

ammattiopisto Sampon jakautumisesta tulosyksiköiksi ja tulosyksiköiden 
johtajista. Tulosyksikön johtajan sijaisena hänen ollessa poissa tai 
esteellinen toimii kuntayhtymän hallituksen määräämä varahenkilö.  

 
 Talous- ja hallintopalvelut tulosyksikön johtajana toimii talous- ja 

hallintojohtaja. Kuntayhtymän hallitus on 14.12.2022 nimennyt 
kehitysjohtaja Riitta Moilasen talous- ja hallintojohtajan varahenkilöksi 
01.01.2023 alkaen. Tehtäväjärjestelyjen vuoksi on syytä nimetä talous- ja 
hallintojohtajalle uusi varahenkilö. 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus päättää nimetä henkilöstöpäällikkö Kaisa Karttusen 

talous- ja hallintojohtajan varahenkilöksi 12.9.2025 alkaen. 
 
Hallitus peruuttaa aikaisemman talous- ja hallintojohtajan varahenkilöä 
koskevan päätöksen kehitysjohtaja Riitta Moilasen osalta 12.9.2025 
alkaen. 
 
Talous- ja hallintojohtajan ollessa poissa tai esteellinen, varahenkilönä 
toimiva Kaisa Karttunen käyttää talous- ja hallintojohtajalle kuntayhtymän 
hallintosäännöllä ja sen nojalla annetuilla viranhaltijapäätöksillä sekä 
yhtymävaltuuston ja hallituksen erillisillä päätöksillä annettua toimivaltuutta. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 

Kehitysjohtaja Riitta Moilanen ja henkilöstöpäällikkö Kaisa Karttunen 
ilmoittivat olevansa esteellisiä (hallintolaki 28.1 § kohta 1, osallisuusjäävi) 
ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ajaksi klo 16.42 – 16.43. 

 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
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Kuntayhtymän hallitus § 80 11.09.2025 
      

 

 
Kuntayhtymän johtajan ja rehtorin varahenkilöt 
 
147/01.00.00/2022  
  
 
KYH  § 80     Valmistelija: kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara 
 
Selostus Hallintosäännön 11 § mukaan kuntayhtymän ja sen henkilöstön johtajana 

toimii kuntayhtymän johtaja. Kuntayhtymän johtajan tehtävänä on toimia 
myös Saimaan ammattiopisto Sampon rehtorina. Kuntayhtymän johtajasta 
ja rehtorista käytetään virkanimikettä kuntayhtymän johtaja. Kuntayhtymän 
johtajan sijaisena kuntayhtymän johtajan ollessa poissa tai esteellinen 
toimii kuntayhtymän hallituksen määräämä kuntayhtymän johtajan 1. tai 2. 
varahenkilö tässä järjestyksessä. 

 
 Kuntayhtymän hallitus on kokouksessaan 22.5.2013 § 65 nimennyt 

apulaisrehtori Anne Poutasen kuntayhtymän johtajan ja rehtorin 1. 
varahenkilöksi ja 15.12.2022 § 99 kehitysjohtaja Riitta Moilasen 2. 
varahenkilöksi. 

 
 Kuntayhtymän hallitus myönsi 22.8.2024 irtisanoutumisilmoituksen 

mukaisesti Anne Poutaselle eron apulaisrehtorin virasta sekä valitsi 
5.6.2025 Ulla Postin apulaisrehtorin virkaan 1.9.2025 alkaen. 
Henkilövaihdoksesta johtuen kuntayhtymän johtajalle on syytä nimetä uusi 
virkasuhteessa toimiva 1. varahenkilö. 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus nimeää apulaisrehtori Ulla Postin kuntayhtymän 

johtajan ja rehtorin 1. varahenkilöksi 12.9.2025 alkaen. 
 
Kuntayhtymän hallituksen aiempi 1. varahenkilöä koskeva päätös todetaan 
rauenneeksi apulaisrehtori Anne Poutasen irtisanoutumisen vuoksi 
1.9.2025 alkaen. 
 
Kuntayhtymän johtajan ollessa poissa tai esteellinen, varahenkilöinä 
toimivat 1. varahenkilö apulaisrehtori Ulla Posti sekä 2. varahenkilö 
kehitysjohtaja Riitta Moilanen käyttävät kuntayhtymän johtajalle 
kuntayhtymän hallintosäännöllä ja sen nojalla annetuilla yhtymävaltuuston 
ja hallituksen erillisillä päätöksillä annettua toimivaltuutta. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 

Apulaisrehtori Ulla Posti ilmoitti olevansa esteellinen (hallintolaki 28.1 § 
kohta 5, osallisuusjäävi) ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi klo 
16.44 - 16.45. 

 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
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Kuntayhtymän hallitus § 81 11.09.2025 
      

 

 
Ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen järjestämislupa 1.1.2026 alkaen 
 
151/00.01.02.00/2021  
  
 
KYH  § 81     Valmistelija: hallintopäällikkö Ari Tanskanen 
 
Selostus Opetus- ja kulttuuriministeriö on tehnyt 29.8.2025 ammatillisten tutkintojen 

ja koulutuksen järjestämislupaa 1.1.2026 alkaen koskevan päätöksen. 
Vuoden 2026 alussa voimaan tulevan ammatillisesta koulutuksesta 
annetun lain 26 §:n mukaan järjestämisluvassa määrätään rahoituksen 
perusteena käytettävien opiskelijavuosien enimmäismäärästä. 
Enimmäismäärä koskee niiden opiskelijoiden opiskelijavuosia, jotka eivät 
ole oppivelvollisuuslain nojalla oikeutettuja maksuttomaan koulutukseen. 
Pykälän muuttuessa 1.1.2026 poistuu samalla voimassa olevan pykälän 
säännös opiskelijavuosien vähimmäismääristä. 

 
 Opiskelijavuosien perusteella määräytyvä rahoitus perustuu jatkossa 

suoritepäätöksellä päätettävien tavoitteellisten opiskelijavuosien sijaan 
toteutuneisiin opiskelijavuosiin. Tästä syystä vuodesta 2026 alkaen 
järjestämisluvissa ei enää päätetä tavoitteellisten opiskelijavuosien 
vähimmäismäärästä. Sen sijaan järjestämisluvissa päätetään 
enimmäismäärät opiskelijavuosille, joita käytetään rahoituksen perusteena 
niiden opiskelijoiden osalta, jotka eivät ole oikeutettuja maksuttomaan 
koulutukseen. Enimmäismäärä ei sido koulutuksen järjestäjiä 
toiminnallisesti, mutta rajaa rahoituksen luvassa määriteltyyn tasoon. 

 
 Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän rahoituksen perusteena käytettävien 

opiskelijavuosien enimmäismäärä niiden opiskelijoiden opiskelijavuosien 
osalta, jotka eivät ole oppivelvollisuuslain nojalla oikeutettuja 
maksuttomaan koulutukseen, on 1276. Järjestämisluvasta on poistettu 
aiemmin ollut ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 26 §:ssä 
tarkoitettu opiskelijavuosien vähimmäismäärä. Järjestämisluvasta on 
poistettu aiemmin ollut ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 8 §:n 1 
kohdassa tarkoitettu ammatillista osaamista syventävä tai täydentävä 
koulutus, jonka tavoitteena ei ole tutkinnon tai sen osan suorittaminen. 
Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 8 §:n 1 kohdassa tarkoitettu 
ammatillista osaamista syventävä tai täydentävä koulutus on poistettu 
myös järjestämisluvassa määrätystä oikeudesta järjestää lain 30 §:ssä 
tarkoitetun koulutuksen hankinnan kautta oppisopimuskoulutusta. 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus merkitsee tiedoksi ammatillisten tutkintojen ja 

koulutuksen järjestämisluvan 1.1.2026 alkaen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Liitteet 

2 Ajantasainen ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen järjestämislupa 
01.01.2026 alkaen 
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Kuntayhtymän hallitus § 81 11.09.2025 
      

 

Oheisasiakirjat 
Ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen järjestämislupa 1.1.2026 alkaen 
/ VN/17840/2025-OKM-1 
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Kuntayhtymän hallitus § 82 11.09.2025 
      

 

 
Muut asiat 
  
KYH § 82  
 

1. Katsaus kuntayhtymän tila-asioihin 
 
Kuntayhtymän johtaja kertoi Imatran Koulukatu 5 peruskorjaus- ja 
uudisrakennushankkeen etenemisestä sekä Piikatu 1 logistiikan tila-
asioista. 

 
Päätös: Kuntayhtymän hallitus merkitsi asiat tiedoksi. 
 
 

2. Talousarvioehdotuksen alustava luonnos 
 
Talous- ja hallintojohtaja esitteli talousarvioehdotuksen alustavan 
luonnoksen keskeisiä kohtia. 
 

Päätös: Kuntayhtymän hallitus merkitsi luonnoksen tiedoksi. 
 
 

3. Muut ajankohtaiset asiat 
 
Lappeenrannan hyvinvointi- ja sivistyspalveluiden toimialajohtaja 
Juhani Junnilainen kertoi Lappeenrannan kaupungin 
strategialuonnoksesta ja strategian valmistelutilanteesta. Hallitus 
keskusteli kaupungin ja koulutuskuntayhtymän strategioiden 
yhtymäkohdista. 

 
Päätös: Kuntayhtymän hallitus merkitsi asian tiedoksi. 
 

Merkittiin, että toimialajohtaja Juhani Junnilainen osallistui kokoukseen 
asiantuntijana ennen kohdan 3 päätöksentekoa klo 15.00 – 15.37. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 74, § 75, § 76, § 77, § 78, § 81, § 82 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 79, § 80 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
 
Muutoksenhakuohje Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kuntalain mukaisen 

oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen.  

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä 
 

- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
  velvollisuuteen tai etuun 
    päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
  - kuntayhtymän jäsenkunta 
  - kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
 tiedoksisaannista.  
 
 Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoitta-
mana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan vastaanottajan 
saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun päätös on asetettu nähtäväksi yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
 Oikaisuvaatimus on toimitettava Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän halli-

tukselle ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä osoitteeseen Armilankatu 40, 
53100 Lappeenranta tai sähköisesti kirjaamo@edusampo.fi.  

 
 Kuntayhtymän kirjaamo on avoinna ma-pe klo 9.00-15.00.  
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta.  
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 - päätös, johon haetaan oikaisua 
 - millaista oikaisua haetaan 
 - millä perusteella oikaisua haetaan.   
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 


