
Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymä Pöytäkirja 3/2025  1 
      
Kuntayhtymän hallitus  20.03.2025 
 
 
Aika 20.03.2025 klo 15:00 - 17:17 
 
Paikka Saimaan ammattiopisto Sampo, neuvotteluhuone Myllysaari, Armilankatu 

40, Lappeenranta sekä Teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

 
§ 20 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 

§ 21 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 4 

§ 22 Viranhaltijapäätökset 5 

§ 23 Opiskelijayhdistyksen ajankohtaiset asiat 6 

§ 24 Yhteistoimintaneuvottelujen perusteella tehtävät hallituksen 
päätettäväksi ehdotetut rakenteelliset toimenpiteet 

7 

§ 25 Yhteishaun tulokset 2025 9 

§ 26 Toiminnanohjauksen kokeiluun hakeminen 10 

§ 27 Eron myöntäminen yhtymävaltuuston jäsenelle ja uuden jäsenen 
valitseminen, Lappeenranta 

12 

§ 28 Muut asiat 13 

§ 29 Eron myöntäminen yhtymävaltuuston jäsenelle ja uuden jäsenen 
valitseminen, Imatra 

14 
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Kuntayhtymän hallitus   20.03.2025 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Kemppi Jouni Hallituksen puheenjohtaja  
 Pitman Titta Hallituksen 1.vpj. Teams 
 Klemola Kimmo Hallituksen 2.vpj.  
 Kokko Saana Hallituksen jäsen Teams 
 Löfman Päivi Hallituksen jäsen  
 Nenonen Joni Hallituksen jäsen  
 Nissinen Anne Hallituksen jäsen  
 Rikkilä Kari Hallituksen jäsen  
 Roiha Helena Hallituksen jäsen Teams 
 Räsänen Vesa Hallituksen jäsen  
 
 
Muu Hujanen Irma Yhtymävaltuuston puheenjohtaja  
 Huotarinen Markku Yhtymävaltuuston 1. vpj.  
 Papinniemi Markku Yhtymävaltuuston 2. vpj.  
 Lehmusvaara Antti Kuntayhtymän johtaja, esittelijä  
 Moilanen Riitta Kehitysjohtaja  
 Poutanen Anne Apulaisrehtori  
 Salopelto Sari Talous- ja hallintojohtaja  
 Tanskanen Ari Hallintopäällikkö, pöytäkirjanpitäjä  
 Oikarainen Niilas Opiskelija asiantuntija § 23 
 Rautio Valtteri Opiskelija asiantuntija § 23 
 Ryynänen Jenni  Lehtori asiantuntija § 23 
 Suviranta Vilho  Hyvinvointiohjaaja asiantuntija § 23 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Jouni Kemppi Kimmo Klemola Ari Tanskanen 
 puheenjohtaja § 20-25 puheenjohtaja § 25-29 pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

20 - 29 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus     
 
 
 Päivi Löfman Joni Nenonen 
 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. Allekirjoitusten oikeellisuuden  
ja allekirjoitusajankohdat voi todentaa kirjaamosta. 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Kuntayhtymän internetsivut, 
https://www.edusampo.fi/tietoa_samposta/etela-
karjalan_koulutuskuntayhtyma/hallinto_ja_paatoksenteko.     
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Kuntayhtymän hallitus § 20 20.03.2025 
      

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KYH § 20  
 

Hallintosäännön 116 ja 117 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa 
päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään 
myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen sen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
 
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja 
paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä 
toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. 
Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun 
yhteydessä. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai 
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsun ja 
kokousasiakirjojen toimittamisessa käytetään luottamushenkilöiden 
verkkopalvelua ja tieto asiakirjojen julkaisemisesta lähetetään hallituksen 
kokouksiin osallistuville sähköpostitse ja tekstiviestitse. 
 
Kokousasiakirjat on julkaistu luottamushenkilöiden verkkopalvelussa ja 
julkaisusta on tiedotettu kokoukseen osallistuville sähköpostitse ja 
tekstiviestitse 13.03.2025. 
 
Hallitus on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet eli vähintään kuusi 
jäsentä on kokouksissa saapuvilla. 

 
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Paikalla kokoustilassa olleet sekä Teams-järjestelmän kautta osallistuneet 
henkilöt käyvät ilmi tämän pöytäkirjan osallistujaluettelosta. 
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Kuntayhtymän hallitus § 21 20.03.2025 
      

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
KYH § 21  
 
    
    

Hallintosäännön mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla. 
 

Päätösehdotus Hallitus päättää valita tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi Saana 
Kokon ja Joni Nenosen. 

 
Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Päivi Löfman ja Joni Nenonen. 
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Kuntayhtymän hallitus § 22 20.03.2025 
      

 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
KYH § 22  
 
    
 

Kuntayhtymän hallituksen puheenjohtajalle on lähetetty tiedoksi ja 
hallituksen verkkopalvelussa on julkaistu ajalla 13.2.2025 - 13.3.2025 
päivätyt seuraavat kuntayhtymän johtajan päätökset: 
 
Hankintapäätökset  
Henkilöstöpäätökset 8, 11 § 
Yleiset päätökset 9, 10 § 
 

Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus päättää, ettei edellä mainittuja päätöksiä oteta 
kuntayhtymän hallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Oheisasiakirjat 
Viranhaltijapäätösluettelo 13022025-13032025 
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Kuntayhtymän hallitus § 23 20.03.2025 
      

 

 
Opiskelijayhdistyksen ajankohtaiset asiat 
 
18/12.01.08/2023  
  
 
KYH  § 23     Valmistelija: hallintopäällikkö Ari Tanskanen 
 
Selostus Kuntayhtymän hallitus on kutsunut Etelä-Karjalan ammattiopiston 

opiskelijayhdistysten edustajia kokoukseen kertomaan opiskelijoiden 
ajankohtaisista asioista. 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus merkitsee opiskelijayhdistysten esille tuomat 

ajankohtaiset asiat ja niiden johdosta tehtävät toimenpiteet tiedoksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin, että opiskelijat Niilas Oikarainen ja Valtteri Rautio sekä 

opiskelijakuntatoiminnan ohjaajat lehtori Jenni Ryynänen ja 
hyvinvointiohjaaja Vilho Suviranta osallistuivat kokoukseen asiantuntijoina 
asian käsittelyn aikana klo 15.06-15.32. 

 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Oheisasiakirjat 

Opiskelijapalautekooste 2025 
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Kuntayhtymän hallitus § 19 20.02.2025 
Kuntayhtymän hallitus § 24 20.03.2025 
      

 

 
Yhteistoimintaneuvottelujen perusteella tehtävät hallituksen päätettäväksi ehdotetut 
rakenteelliset toimenpiteet 
 
87/02.02.00/2024  
 
KYH  § 19     Valmistelija: kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara 
 
Selostus Kuntayhtymän hallitus päätti kokouksessaan 19.12.2024 § 107 käynnistää 

taloudellisista ja tuotannollisista syistä johtuen koko henkilöstöä koskevat 
lain työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella mukaiset yhteistoimintaneuvottelut pykälän 
selostusosan ja päätöksen mukaisesti. Yhteistoimintaneuvottelut päättyivät 
19.02.2025, jolloin yhteistoimintalain mukainen neuvotteluvelvoite katsottiin 
kaikilta osin täytetyksi ja 5 §:n mukaisten yhteistoimintaneuvottelujen 
päättyneen kaikilta osin. 

 
 Yhteistoimintaneuvottelujen perusteella esitetään seuraavia koulutuksen 

tarjontaan liittyviä muutoksia: 
- Lappeenrannassa ei aloiteta vuoden 2026 alusta lukien seuraavien 

koulutusalojen perustutkinto-opiskelijaryhmiä: 
o Prosessiteollisuuden pt 
o Puutarha-alan pt 
o Taideteollisuusalan pt, käsityön ohjaustoiminnan osaamisala  

 
- Imatralla ei aloiteta vuoden 2026 alusta lukien seuraavien 

koulutusalojen perustutkinto-opiskelijaryhmiä: 
o Rakennusalan pt 
o Puuteollisuuden pt, sahateollisuuden osaamisala 

 
- Imatralla aloitettavan ravintola- ja cateringalan opiskelijoiden 

ensimmäisen vuoden opinnot voidaan suorittaa oppilaitosmuotoisesti 
Sampon Imatran toimipisteessä. Toisen ja kolmannen vuoden opinnot 
suoritetaan koulutus- tai  oppisopimuksilla työelämässä. 
Vaihtoehtoisesti ne voidaan suorittaa oppilaitosmuotoisesti 
Lappeenrannassa. Järjestely astuu voimaan vuoden 2026 alusta 
lukien. 

 
 Muutoksen vaikutukset kohdistuisivat Imatralla ja Lappeenrannassa 

järjestettäviin koulutuksiin. Ruokolahden metsäalan koulutukseen ei tulisi 
muutoksia. Esityksen vaikutukset opiskelijoille, omistajakunnille ja 
maakunnassa järjestettävään koulutustarjontaan jäisivät kohtuullisiksi. 
Ennen vuotta 2026 koulutuksen aloittaneilla opiskelijoilla on oikeus 
opiskella opintonsa normaalisti sillä paikkakunnalla, missä he ovat 
opintonsa aloittaneet. 

 
 Toisena vaihtoehtona edellä esitetyille rakenteellisille toimille esitetään 

opiskelijoiden lähiopetuksen tuntimäärän pienentämistä. Kaikkien alojen 
lähiopetuksen pienentämisellä on mahdollisuus saada vastaava 
vuosittainen säästö, mutta se vaikuttaisi kaikkien perustutkinto-
opiskelijoiden saamaan opetukseen ja sitä kautta osaamiseen sekä 
työllistymismahdollisuuteen. 
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Kuntayhtymän hallitus § 19 20.02.2025 
Kuntayhtymän hallitus § 24 20.03.2025 
      

 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus päättää edellä esitetysti toteuttaa muutokset 

nykyiseen koulutustarjontaan ja koulutuksen järjestämiseen vuoden 2026 
alusta lukien. 
 

Päätös: Hallitus päätti yksimielisesti panna asian pöydälle. 
 

Merkittiin, että kuntayhtymän hallitus päätti yksimielisesti ottaa kokoukseen 
tuodun asian käsiteltäväkseen. 

 
Hallituksen jäsen Titta Pitman ehdotti, että asia pannaan pöydälle. Anne 
Nissinen kannatti Titta Pitmanin ehdotusta. 

 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
 
 
KYH  § 24     Valmistelija: kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara 
 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus päättää edellä esitetysti toteuttaa muutokset 

nykyiseen koulutustarjontaan ja koulutuksen järjestämiseen vuoden 2026 
alusta lukien. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
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Kuntayhtymän hallitus § 25 20.03.2025 
      

 

 
Yhteishaun tulokset 2025 
 
95/12.00.00/2021  
  
 
KYH  § 25     Valmistelija: kehitysjohtaja Riitta Moilanen 
 
Selostus Kevään 2025 yhteishaun hakuaika oli 18.2.–18.3.2025. Perusopetuksen 

jälkeisen koulutuksen yhteishaussa oli Sampossa haettavana 
opiskelupaikkoja ammatilliseen perustutkintokoulutukseen sekä tutkintoon 
valmentavaan koulutukseen (TUVA). 

 
  Tiedot yhteishaussa Saimaan ammattiopisto Sampoon hakeneiden 

henkilöiden määrästä sekä ensisijaisten hakijoiden määristä eri aloille ovat 
selvillä 19.3.2025. Kehitysjohtaja esittää tarkemmat tiedot kokouksessa. 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus merkitsee vuoden 2025 yhteishaun tulokset tiedoksi. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 

Hallituksen puheenjohtaja Jouni Kemppi poistui kokoustilasta klo 16.30 
ennen asian päätöksentekoa ja siirtyi seuraamaan kokousta Teamsin 
välityksellä. 
 
Merkittiin, että kokouksen puheenjohtajana toimi klo 16.30 jälkeen 2. 
varapuheenjohtaja Kimmo Klemola, koska myös 1. varapuheenjohtaja Titta 
Pitmanilla oli este toimia puheenjohtajana. 

 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
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Kuntayhtymän hallitus § 16 20.02.2025 
Kuntayhtymän hallitus § 26 20.03.2025 
      

 

 
Toiminnanohjauksen kokeiluun hakeminen 
 
22/12.00.00/2025  
 
KYH  § 16     Valmistelija: kehitysjohtaja Riitta Moilanen 
 
Selostus Laki toiminnanohjauksen kokeilusta tuli voimaan vuoden 2025 alusta. Lain 

tarkoituksena on toteuttaa ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen 
kokeilu ajalla 1.1.2026–31.12.2033. Kokeilu on osa pääministeri Petteri 
Orpon hallituksen ohjelman mukaista ammatillisen koulutuksen 
uudistamista. 

 
 Kokeilun tavoitteena on selvittää, miten ammatillisen koulutuksen 

järjestämislupien laajentamisella ja neuvottelumenettelyyn perustuvalla 
toiminnanohjauksella voidaan vahvistaa ammatillisen koulutuksen laatua, 
vaikuttavuutta ja saavutettavuutta. Kokeilun tavoitteena on myös lisätä 
koulutuksen järjestäjän, hallinnon ja alueen välistä vuoropuhelua ja 
mahdollistaa yhteisen tilannekuvan luominen. Lisäksi kokeilun avulla 
kevennetään järjestämislupasäätelyä siten, että se vähentäisi koulutuksen 
järjestäjien ja opetushallinnon normitaakkaa ja hallinnollista työtä. 

 
 Opetus- ja kulttuuriministeriön hakukirjeen mukaan haku 

toiminnanohjauksen kokeiluun päättyy 28.3.2025. Hallitukselle esitetään, 
että Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymä hakee toiminnanohjauksen 
kokeiluun ja kuntayhtymän johtaja voi allekirjoittaa jätettävän hakemuksen. 
Hakemus tuodaan hallitukselle tiedoksi. 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus päättää hakea toiminnanohjauksen kokeiluun ja 

valtuuttaa kuntayhtymän johtajan allekirjoittamaan hakemuksen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
 
 
KYH  § 26     Valmistelija: kehitysjohtaja Riitta Moilanen 
 
Selostus Kuntayhtymän johtaja esittelee hakemusluonnoksen.   
 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus merkitsee esitetyn toiminnanohjauksen 

kokeiluhakemuksen tiedoksi. 
 

Muutettu päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus merkitsee esitetyn toiminnanohjauksen 
kokeiluhakemuksen hakemustilanteen tiedoksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
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Kuntayhtymän hallitus § 16 20.02.2025 
Kuntayhtymän hallitus § 26 20.03.2025 
      

 

Oheisasiakirjat 
VN_1605_2025-OKM-1Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen 
kokeilun hakukirje 
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Kuntayhtymän hallitus § 27 20.03.2025 
      

 

 
Eron myöntäminen yhtymävaltuuston jäsenelle ja uuden jäsenen valitseminen, Lappeenranta 
 
25/00.00.01.00/2021  
  
 
KYH  § 27     Valmistelija: hallintopäällikkö Ari Tanskanen 
 
Selostus Lappeenrannan kaupunki on saattanut koulutuskuntayhtymän tietoon 

kaupunginvaltuuston 3.3.2025 tekemän päätöksen, jolla Ari Hoomanille on 
myönnetty hänen pyytämänsä ero koulutuskuntayhtymän 
yhtymävaltuuston jäsenyydestä. Hoomanin tilalle yhtymävaltuuston 
jäseneksi on valittu Juha Turkia jäljellä olevaksi valtuustokaudeksi. 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus saattaa Lappeenrannan kaupunginvaltuuston 

päätöksen tiedoksi yhtymävaltuustolle. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Oheisasiakirjat 

Lpr:n kaupunginvaltuuston pöytäkirjan ote 3.3.2025 § 15 Ari Hoomanin 
eronpyyntö kunnallisista luotta (ID 421940) 
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Kuntayhtymän hallitus § 28 20.03.2025 
      

 

 
Muut asiat 
  
KYH § 28  
 

1. Katsaus kuntayhtymän tila-asioihin 
  
Kuntayhtymän johtaja kertoi Imatran peruskorjaus- ja 
uudisrakennushankkeen etenemisestä. 
  

Päätös: Kuntayhtymän hallitus merkitsi asian tiedoksi. 
 

 
2. Muut ajankohtaiset asiat 

 
Kuntayhtymän johtaja kertoi ajankohtaisista asioista. 
 

Päätös: Kuntayhtymän hallitus merkitsi ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
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Kuntayhtymän hallitus § 29 20.03.2025 
      

 

 
Eron myöntäminen yhtymävaltuuston jäsenelle ja uuden jäsenen valitseminen, Imatra 
 
25/00.00.01.00/2021  
  
 
KYH  § 29     Valmistelija: hallintopäällikkö Ari Tanskanen 
 
Selostus Imatran kaupunki on saattanut koulutuskuntayhtymän tietoon 

kaupunginvaltuuston 10.3.2025 tekemän päätöksen, jolla Krista 
Nordbergille on myönnetty hänen pyytämänsä ero koulutuskuntayhtymän 
yhtymävaltuuston jäsenyydestä. Kaupunginvaltuusto on samalla todennut, 
että Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän valtuustoon ei valita uutta 
jäsentä jäljellä olevaksi kaudeksi. 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus saattaa Imatran kaupunginvaltuuston päätöksen 

tiedoksi yhtymävaltuustolle. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 

Merkittiin, että kuntayhtymän hallitus päätti yksimielisesti ottaa kokoukseen 
tuodun asian käsiteltäväkseen. 

 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Oheisasiakirjat 

Pöytäkirjaote eron myöntäminen Krista Nordbergille Etelä-Karjalan 
koulutuskuntayhtymän valtuustosta, Imatran Kaupunginvaltuusto § 25 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 20, § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 27, § 28, § 29 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 26 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
 
Muutoksenhakuohje Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kuntalain mukaisen 

oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen.  

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä 
 

- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
  velvollisuuteen tai etuun 
    päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
  - kuntayhtymän jäsenkunta 
  - kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
 tiedoksisaannista.  
 
 Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoitta-
mana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan vastaanottajan 
saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun päätös on asetettu nähtäväksi yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
 Oikaisuvaatimus on toimitettava Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän halli-

tukselle ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä osoitteeseen Armilankatu 40, 
53100 Lappeenranta tai sähköisesti kirjaamo@edusampo.fi.  

 
 Kuntayhtymän kirjaamo on avoinna ma-pe klo 9.00-15.00.  
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta.  
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 - päätös, johon haetaan oikaisua 
 - millaista oikaisua haetaan 
 - millä perusteella oikaisua haetaan.   
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 


