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Kuntayhtymän hallitus   24.08.2023 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Kemppi Jouni Hallituksen puheenjohtaja  
 Pitman Titta Hallituksen 1.vpj.  
 Klemola Kimmo Hallituksen 2.vpj.  
 Löfman Päivi Hallituksen jäsen  
 Nenonen Joni Hallituksen jäsen  
 Nissinen Anne Hallituksen jäsen  
 Rikkilä Kari Hallituksen jäsen  
 Roiha Helena Hallituksen jäsen saapui kokoukseen klo 

15.12 
 Kahelin Jari Hallituksen varajäsen  
 Liukkonen Teemu Hallituksen varajäsen  
 
Poissa Kokko Saana 
 Räsänen Vesa 
 
Muu Saaristo Lilla Yhtymävaltuuston puheenjohtaja  
 Huotarinen Markku Yhtymävaltuuston 1. vpj. Teams 
 Papinniemi Markku Yhtymävaltuuston 2. vpj.  
 Lehmusvaara Antti Kuntayhtymän johtaja, esittelijä  
 Moilanen Riitta Kehitysjohtaja  
 Poutanen Anne Apulaisrehtori  
 Salopelto Sari Talous- ja hallintojohtaja  
 Tanskanen Ari Hallintopäällikkö, pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Jouni Kemppi Ari Tanskanen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

63 - 75 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 24.08.2023   24.08.2023 
 
 
 Päivi Löfman Anne Nissinen 
 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. Allekirjoituksen oikeellisuuden 
voi todentaa kirjaamosta. 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Kuntayhtymän internetsivut, 
https://www.edusampo.fi/tietoa_samposta/etela-
karjalan_koulutuskuntayhtyma/hallinto_ja_paatoksenteko alkaen. 
28.08.2023  
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Kuntayhtymän hallitus § 63 24.08.2023 
     
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KYH § 63  
 

Hallintosäännön 111 ja 112 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa 
päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään 
myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen sen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
 
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja 
paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä 
toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. 
Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun 
yhteydessä. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai 
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsun ja 
kokousasiakirjojen toimittamisessa käytetään luottamushenkilöiden 
verkkopalvelua ja tieto asiakirjojen julkaisemisesta lähetetään hallituksen 
kokouksiin osallistuville sähköpostitse ja tekstiviestitse. 
 
Kokousasiakirjat on julkaistu luottamushenkilöiden verkkopalvelussa ja 
julkaisusta on tiedotettu kokoukseen osallistuville sähköpostitse ja 
tekstiviestitse 18.08.2023. 
 
Hallitus on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet eli vähintään kuusi 
jäsentä on kokouksissa saapuvilla. 

 
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Paikalla kokoustilassa olleet sekä Teams-järjestelmän kautta osallistuneet 
henkilöt käyvät ilmi tämän pöytäkirjan osallistujaluettelosta. 

 
 Merkittiin, että esittelijän ehdotuksesta esityslistan asia 72 Opetustilojen 

vuokraaminen maarakennuskoneenkuljettajakoulutukseen poistettiin 
esityslistalta. 
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Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
KYH § 64  
 
    
    

Hallintosäännön mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla. 
 

Päätösehdotus Hallitus päättää valita tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi Päivi 
Löfmanin ja Anne Nissisen. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
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Viranhaltijapäätökset 
  
KYH § 65  
 
    
 

Kuntayhtymän hallituksen puheenjohtajalle on lähetetty tiedoksi ja 
hallituksen verkkopalvelussa on julkaistu ajalla 7.6.2023 - 15.8.2023 
päivätyt seuraavat kuntayhtymän johtajan päätökset: 
 
Hankintapäätökset 95, 97 § 
Henkilöstöpäätökset 53, 64, 66-68, 72-73, 75-79, 81, 83-86,  

88-94, 96, 98, 100-103 § 
Yleiset päätökset 69-71, 80, 82, 87, 99 § 
 

Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus päättää, ettei edellä mainittuja päätöksiä oteta 
kuntayhtymän hallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Oheisasiakirjat 
Viranhaltijapäätösluettelo 07062023-15082023 
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Opiskelupaikkojen täyttyminen syksyllä 2023 
 
95/12.00.00/2021  
  
 
KYH  § 66     Valmistelija: kehitysjohtaja Riitta Moilanen 
 
Selostus  Sampossa oli kevään 2023 yhteishaussa 836 aloituspaikkaa. 

Lappeenrannassa aloituspaikoista yhteishaun kautta tutkintoon valmentava 
koulutus (TUVA) on täyttynyt 11.8.2023 noin 49% ja Imatralla noin 47%. 

 
 Lappeenrannassa on eniten vapaita paikkoja elintarvike-, ravintola ja 

catering-,  puhtaus- ja kiinteistö-, rakennus- ja turvallisuusalan tutkinnoissa. 
Imatralla on eniten vapaita paikkoja ravintola- ja catering-, liiketoiminnan-, 
hius- ja kauneudenhoitoalan- ja puualan tutkinnoissa. 

 
 Vapaita paikkoja täydennetään jatkuvalla haulla. Tutkintokoulutukseen 

valmentavan koulutuksen (TUVA) kaikki paikat tulevat täyttymään, koska 
TUVAlle ohjautuu myös muuta kautta kuin yhteishaussa. 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus merkitsee tiedoksi syksyllä 2023 perustutkinto-

opinnot aloittaneiden opiskelijoiden määrät koulutusaloittain. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 

Merkittiin, että hallituksen jäsen Helena Roiha saapui kokoukseen klo 
15.12 ennen tämän asian päätöksentekoa. 

 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
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Talousarvion talous- ja opiskelijavuositavoitteiden toteutuminen 1.1.-30.6.2023 
 
81/02.02.00/2022  
  
 
KYH  § 67     Valmistelijat: talous- ja hallintojohtaja Sari Salopelto ja kehitysjohtaja Riitta 

Moilanen 
 
Selostus Kuntayhtymän kuuden kuukauden tulos on 3,2 M€. Tämän hetkinen arvio 

koko vuoden tuloksesta on hieman budjetoitua paremmin 0,8 M€.  
 
  Tammi-kesäkuun toimintakate on 4,3 M€, joka on 1,1 M€ talousarviota 

parempi. Toimintatuotot ovat 6,8 % budjetoitua suuremmat ja toimintakulut 
ovat budjetoidun mukaiset.  

 
 Investointeja on toteutunut 3,6 M€. Uudisrakennus (PORAK) 

Lappeenrannan Pohjolankatu 12:ssa on valmistunut ajallaan ja budjetin 
mukaisesti. Imatran toimitiloihin on tiedossa Sampon talouden resursseihin 
verrattuna mittavat investointitarpeet, joiden hankesuunnitelmaa ja  
rahoitusmahdollisuuksia selvitetään edelleen. 

 
  Sampossa kertyi tammi-kesäkuussa 1826 opiskelijavuotta. Koko vuodelle 

Sampo on budjetoinut 3493 opiskelijavuotta eli siitä 52,3 % on toteutunut. 
Valtionosuusrahoitukseen oikeuttavia opiskelijavuosia kertyi 1637. Tämä 
on 53,3 % koko vuoden tavoitteesta, joka on OKM:n rahoituspäätöksen 
mukaisesti 3069. Valtionosuusrahoituksesta 70 prosenttia määräytyy koko 
vuodelta kertyvien opiskelijavuosien suhteessa. Yksi opiskelijavuosi on 365 
kalenteripäivää. 

 
  Valtuustoon nähden tulosalueita sitoo talousarviossa hyväksytty 

tulosalueen toimintakate. Toimintakatteen kertymää seurataan 
kuukausittain Sampon ja tulosyksiköiden johtoryhmissä sekä intranetissä 
koko henkilöstölle julkaistavalla graafilla. Talousarvion toteutumisvertailu 
tulosalueittain on liitteenä. 

 
 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus merkitsee tiedoksi talousarvion talous- ja 

opiskelijavuositavoitteiden toteutumisen 1.1.-30.6.2023. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Oheisasiakirjat 

Opiskelijavuodet 2023 tammi-kesäkuu 
Talousseuranta tammi-kesäkuu 2023 
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Talousarvion 2024 ja toiminta- ja taloussuunnitelman 2024-2026 perusteet ja aikataulu 
 
102/02.02.00/2023  
  
 
KYH  § 68     Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Sari Salopelto 
 
Selostus Talousarvio 2024 ja toiminta- ja taloussuunnitelma 2024 - 2026 

valmistellaan ottaen huomioon tiedossa olevat rakennusinvestoinnit, 
ennakoitu tulos vuodelta 2023 sekä koulutusalojen laatimat talouden 
sopeutussuunnitelmat 2022-2024, jotka esiteltiin kuntayhtymän hallituksen 
kokouksessa 17.6.2021.  

 
 Kuntayhtymän toimintatuotoista noin 85 prosenttia on valtionosuuksia. 

Vuoden 2024 valtionosuusrahoituksesta 70 prosenttia määräytyy 
tavoitteellisen opiskelijavuosimäärän mukaisesti. Tavoite sovitaan OKM:n 
kanssa marras-joulukuun aikana. 20 prosenttia rahoituksesta määräytyy 
vuoden 2022 suoritteiden suhteellisena osuutena toisten koulutuksen 
järjestäjien suoritteisiin. Loput 10 prosenttia rahoituksesta määräytyy 
työllistymisen, jatko-opintojen sekä palautteiden suhteellisena osuutena 
toisten koulutuksen järjestäjien tietoihin. 

 
 Sampon talousarvion 2024 laadinnan lähtökohtana on koulutuspäälliköiden 

elokuussa laadittavat arviot opiskelijavuosimääristä. Talousarvion 
valmistelun yhteydessä arvio tarkentuu, mutta realistinen 
opiskelijavuositavoite on välillä 3100-3300  ja siten valtionosuusrahoitus on  
32,0 - 33,5 miljoonaa euroa. 

 
 Talousarvion laadintaprosessi aloitetaan opiskelijavuosien, tutkintojen ja 

osaamispisteiden budjetoinnilla ja sen jälkeen edetään kulubudjetointiin. 
Toimintakulujen suurin menoerä ovat henkilöstökulut. Nykyiset KVTES, TS 
ja OVTES -sopimukset ovat voimassa vuoden 2025 huhtikuuhun asti. 
Sopimuksien mukaiset yleiskorotukset huomioidaan talousarvion 
laadinnassa. Talousarvio 2024 laaditaan keskimääräisellä 3,7 % 
vuosikorotuksella verrattuna vuoteen 2023. Henkilöstömäärä noudattaa 
sopeutussuunnitelmia sekä opiskelijavuositavoitteita. 

 
 Talousarvion sekä taloussuunnitelman käyttötalousosan toimintakulujen 

budjetoinnissa huomioidaan kuntatalouden periaatteiden mukainen tavoite, 
jossa vuosikate riittää kattamaan suunnitelman mukaiset poistot. Koska 
vuonna 2024 tähän tavoitteeseen ei todennäköisesti päästä, voidaan 
yhtymävaltuuston hyväksyttäväksi esittää myös alijäämäinen talousarvio. 
Mahdolliset alijäämät on katettava taseeseen kertyneiden edellisten 
tilikausien ylijäämillä, jotta kolmivuotinen taloussuunnitelma on 
tasapainoinen. 

 
 Tilikauden 2023 ylijäämä oli vuosi sitten yhtymävaltuuston hyväksymässä 

taloussuunnitelmassa 0,3 miljoonaa euroa. Nyt talousarviota laadittaessa 
tiedossa on uusi kuluerä väistötilakustannuksista Imatralla, joten 
lähtökohtaisesti tavoitteena on nollatulos. Rakennusinvestoinnit 
sisällytetään vuoden 2024 talousarvioon ja vuosien 2025 - 2026 
taloussuunnitelmaan huomioiden tiedossa olevat tilojen muutostarpeet ja 
rahoitusmahdollisuudet, joita vielä tällä hetkellä selvitetään. Tulevat 
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Kuntayhtymän hallitus § 68 24.08.2023 
     

rakennusinvestoinnit edellyttävät lainannostoa. Lainannostovaltuuksista 
tehdään esitys talousarvion hyväksyntävaiheessa. 

 
 Yhtymävaltuustoon nähden tulosalueita sitoo talousarviossa hyväksytty 

tulosalueen toimintakate. Yhtymävaltuustossa tehdyn päätöksen 
mukaisesti uuden strategian jalkauttamisen terävöittämiseksi sekä sen 
toteutumisen seurannan helpottamiseksi tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit 
esitetään talousarviossa tulosyksikkökohtaisesti. Kuntayhtymän hallitus 
hyväksyy käyttösuunnitelmat tulosyksiköille. 

 
 Investointiosassa yhtymävaltuustoon nähden sitovana tasona on 

talousarvion investointien määrä yhteensä. Hallitus voi hyväksyä 
tilatyöryhmän esityksestä muutoksia rakennusinvestointien määrärahojen 
kohdentamiseen. Kone- ja kalustoinvestointien määräraha kohdennetaan 
kuntayhtymän johtajan päätöksellä tulosyksiköiden esitysten perusteella. 

 
 Aikataulu talousarvion ja toiminta- ja taloussuunnitelman laadinnasta on 

oheismateriaalina. Aikataulu on käsitelty Sampon johtoryhmässä 6.6.2023 
ja tiedotettu esihenkilöille. Talousarvio sekä toiminta- ja taloussuunnitelma 
-esitys tuodaan hallituksen käsittelyyn 10.10.2023 ja yhtymävaltuustoon 
19.10.2023. 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus hyväksyy talousarvion 2024 sekä toiminta- ja 

taloussuunnitelman 2024 - 2026 perusteet ja valmisteluaikataulun 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Oheisasiakirjat 

TA2024 aikataulu 
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Ajoneuvoalan ammattitutkinnon järjestämisluvan hakeminen 
 
104/12.00.00/2023  
  
 
KYH  § 69     Valmistelija: apulaisrehtori Anne Poutanen 
 
Selostus Opetus- ja kulttuuriministeriö on myöntänyt syksyllä 2017 Etelä-Karjalan 

koulutuskuntayhtymälle lain ammatillisesta koulutuksesta 22 - 23 pykälien 
mukaisen uuden 1.1.2018 alkaen voimaan tulleen ammatillisten tutkintojen 
ja koulutuksen järjestämisluvan. Tämän jälkeen lupaa on muutettu; 
viimeksi 1.8.2022 alkaen. 

 
  Järjestämisluvassa määrätään ne tutkinnot, joita Etelä-Karjalan 

koulutuskuntayhtymällä on oikeus myöntää ja joihin se voi järjestää 
tutkintokoulutusta. Järjestämisluvassa määrätään myös oikeudesta 
järjestää ammatillista osaamista syventävää tai täydentävää koulutusta, 
jonka tavoitteena ei ole tutkinnon tai sen osan suorittaminen. Lisäksi 
järjestämisluvassa määrätään muun muassa oikeudesta järjestää 
valmentavaa koulutusta, sekä oikeudesta järjestää näitä tutkintoja ja 
koulutuksia oppisopimuskoulutuksena ja työvoimakoulutuksena. 

 
 Opetus- ja kulttuuriministeriö päättää tutkintojen ja koulutuksen 

järjestämisluvan muuttamisesta hakemuksesta. Tutkinnon järjestämisluvan 
myöntämisen edellytyksenä on, että järjestäminen on tarpeellista ottaen 
huomioon valtakunnalliset ja alueelliset osaamistarpeet sekä tutkintojen ja 
koulutuksen tarjonta. Järjestämislupa voidaan myöntää hakijalle, jolla on 
hakemansa tehtävän toteuttamiseksi tarvittava osaaminen ja riittävä 
yhteistyö työ- ja elinkeinoelämän kanssa sekä taloudelliset ja toiminnalliset 
edellytykset haetun tehtävän mukaisten tutkintojen ja koulutuksen 
asianmukaiseen järjestämiseen. Edellytysten arvioinnissa otetaan 
huomioon toiminnan laatu, vaikuttavuus ja tuloksellisuus. 

 
  Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymällä ei ole järjestämisoikeuksia 

ajoneuvoalan ammattitutkinnon korjaamopalvelujen osaamisalaan. Etelä-
Karjalan talousalueella on pulaa osaavasta korjaamohenkilökunnasta 
Erityisesti raskaankaluston mekaanikoista on huomattava pula. 

 
 Saimaan ammattiopisto Sampon autoalalla on hyvät valmiudet toteuttaa 

korjaamopalvelujen osaamisalaan sisältyvien tutkinnonosien koulutusta. 
Oppilaitoksella on käytössä raskaankaluston korjaamiseen ja huoltamiseen 
soveltuvat työtilat tarvittavine opetusvälineineen. Lisäksi on asianmukaiset 
opetustilat henkilö- ja pakettiautojen huoltamiseen ja korjaamiseen. 
Saimaan ammattiopisto Sampossa kehitetään sähkö- ja hybridiautojen 
huoltamiseen ja korjaamiseen soveltuvaa oppimisympäristöä. 
Oppimisympäristön suunnitteluun ja rakentamiseen on saatu tukea ja sen 
suunnittelu on aloitettu. Tavoitteena on myös, että koko autoalan 
henkilöstö käy yhteistyökumppani K-Auton järjestämän sähköautojen 
huoltoon liittyvän koulutuskokonaisuuden. Autoalan henkilökunnalla on 
lisäksi vaadittava pätevyys ja osaaminen laadukkaaseen opetukseen.  

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus päättää hakea ajoneuvoalan ammattitutkinnon 

järjestämislupaa oheisen liitteen mukaisesti. 
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Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
 Apulaisrehtori Anne Poutanen, p. 040 723 6803, 

anne.poutanen@edusampo.fi 
 
Liitteet 

1 Muutoksen hakeminen koulutuksen järjestämislupaan -autoalan 
ammattitutkinto 

 
Oheisasiakirjat 

Ajoneuvoalan ammatitutkinto_tots_7.6.2023 
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Kuntayhtymän hallitus § 70 24.08.2023 
     
 
Oikaisuvaatimus koulunkäynninohjaajan valintaa koskevasta viranhaltijapäätöksestä 
 
96/01.01.01.00/2023  
  
 
KYH  § 70     Valmistelija: henkilöstöpäällikkö Kaisa Karttunen 
 
Selostus Sari Joronen on tehnyt oikaisuvaatimuksen liittyen koulunkäynnin ohjaajan 

valintaa lähettämällään sähköpostilla 19.6.2023. Joronen on pyytänyt 
oikaisua kuntayhtymän johtajan 16.6.2023 pykälässä 81 tekemään 
viranhaltijapäätökseen, jolla Saimaan ammattiopisto Sampossa haettavana 
olleeseen koulunkäynninohjaajan tehtävään valittiin Teemu Rikkonen 
1.8.2023 alkaen toistaiseksi. 

 
 Oikaisuvaatimus 
  
 Joronen on hakenut oikaisua valintapäätökselle. Jorosen 

oikaisuvaatimuksen mukaan paikka olisi kuulunut hänelle. 
 Jorosen oikaisuvaatimuksen perusteluna ovat koulutus, työkokemus ja 

hyvät vuorovaikutustaidot. Jorosen sähköpostilla kirjaamoon lähetetty 
oikaisuvaatimus on kokonaisuudessaan asialistan liitteenä.  

 
 Selvitys koulunkäynninohjaajan tehtävän haettavaksi julistamisesta ja 

valintaperusteista 
 
 Mahdollisesta hakumenettelystä työsuhteeseen otettaessa ei ole 

vastaavanlaisia säännöksiä kuin virkasuhteeseen ottamisesta on laissa 
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003). Kuntayhtymän 
hallintosäännön ja rekrytointiohjeen mukaan työntekijöiden rekrytoinnissa 
toimitaan lainsäädännön mukaisesti ja virkaa ja toimea kohdellaan samoin 
rekrytointiperiaattein. Työsuhteeseen otettaessa on otettava huomioon, 
mitä syrjinnän kiellosta on säädetty yhdenvertaisuuslaissa (1325/2014) ja 
tasa-arvolain (609/1986) mukaisista velvoitteista sanottu. 

 
 Kuntayhtymä päättää Saimaan ammattiopisto Sampon viran-

/tehtävänhakuilmoituksen sisällöstä. Kuntayhtymän viranomaisella on 
lähtökohtaisesti laaja harkintavalta valita tehtävään kenet tahansa 
kelpoisuusvaatimukset täyttävistä hakijoista. Kenelläkään ei ole ehdotonta 
oikeutta tulla valituksi kuntayhtymän virkaan tai tehtävään pelkästään siksi, 
että hänellä on korkeampi koulutus tai pitempi työkokemus kuin muilla 
hakijoilla (mm. KHO:19.9.1997/2296, KHO:2005:44). Hakijoiden 
henkilökohtaisten ominaisuuksien arvioinnin perusteella on lain mukaan 
mahdollista päätyä valitsemaan kelpoisuusvaatimukset täyttävistä 
hakijoista muukin kuin korkeimmin koulutettu tai kokenein. Korkeimman 
hallinto-oikeuden päätöksen (KHO 2009:93) mukaan työnantaja ei voi 
myöskään ottaa henkilöä vakinaiseen virkasuhteeseen suoraan ilman 
hakumenettelyä sillä perusteella, että tämä on hoitanut tehtävää aiemmin 
määräaikaisessa virka- tai työsuhteessa. 

 
 Harkintavaltaa kaventaa perustuslain (731/1999) 125.2 § yleisistä 

nimitysperusteista, minkä mukaan julkisten virkojen yleiset 
nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Perustuslain 
säännös edellyttää hakijoiden ansioiden vertailua. Harkintavaltaan 
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vaikuttavat myös lainsäädäntöön sisältyvä syrjintäkielto (304/2003, 12 §; 
1325/2014, 8 ja 11 §§; 609/1986, 8 §). 

 
 Virkavalinnan suorittava viranhaltija voi ottaa päätöstä tehdessään 

huomioon myös tiedot hakijoiden aikaisemmasta toiminnasta ja sen 
puitteissa osoittaman ansioituneisuuden tai sen puutteen. Valinnan 
kannalta usein ratkaisevia ovat hakijan henkilökohtaiset ominaisuudet, 
joista saadaan tietoa esimerkiksi haastatteluilla. Usein tällaiset tiedot ovat 
luonteeltaan salassa pidettäviä julkisuuslain perusteella (621/1999, 24 ja 
32 §§). 

 
 Saimaan ammattiopisto Sampon koulunkäynninohjaajan tehtävä on laitettu 

julkisesti haettavaksi 24.5.2023 ja hakuaika päättyi 7.6.2023. Työn 
ilmoitettiin alkavan 2.8.2023. Tehtävä on työsopimussuhteinen ja 
toistaiseksi voimassa oleva.  

 
 Hakuilmoituksen mukaan kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva toisen 

asteen koulutus ja työkokemus nuorten ja aikuisten oppijoiden parissa 
työskentelystä. Koulunkäynninohjaajan koulutus katsotaan 
hakuilmoituksen mukaan eduksi. Lisäksi arvostetaan oma-aloitteisuutta, 
yhteistyökykyä sekä hyviä vuorovaikutus- ja sosiaalisia taitoja.  

 
 Tehtävää haki 38 henkilöä, joista 11 täyttää kelpoisuusehdot.  
 Hakijoista haastateltiin 9 sekä tehtiin perustuslain säännöksen mukaisesti 

ansiovertailu. Haastatteluiden ja ansiovertailun pohjalta 
 valintaryhmä, johon kuuluivat koulutuspäällikkö Vesa Markkanen, lehtori 

Leena Hänninen ja koulunkäynninohjaaja Sari Skoutti esittivät, että 
tehtävään valitaan kelpoisuusehdot täyttävä ja haastattelussa että 
ansiovertailussa ansioitunein hakija, lasten- ja nuorten erityisohjaaja 
Teemu Rikkonen 1.8.2023 alkaen. Ensimmäiselle varasijalle valitaan 
yhteisöpedagogi Jaana Musto ja toiselle varasijalle koulunkäynninohjaaja 
Ann-Niina Turunen.  

  
 Saimaan ammattiopiston koulunkäynninohjaajan tehtävän täyttäminen on 

tehty kuntayhtymän hallintosäännön ja rekrytointiohjeen mukaisesti 
noudattaen selvityksessä mainittuja lakeja. Hakuprosessissa on ollut 
nimettynä valintaryhmä, joka edustaa Saimaan ammattiopiston 
henkilöstöä. Työnantaja on huolehtinut, että koko rekrytointiprosessi on 
syrjimätön. Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) ja laki naisten ja miesten 
välisestä tasa-arvosta (tasa-arvolaki, 609/1986) kattavat koko 
palvelussuhteen elinkaaren aina rekrytoinnista palvelussuhteen 
päättymiseen asti.  

 
 Jorosen oikaisuvaatimuksessa kysytään valintaperusteita. 

Koulunkäynninohjaajan tehtävään on valittu valintaryhmän esityksen 
mukaisesti ansioitunein hakija. Hakijoiden ansiovertailu sisältää 
henkilötietoja, joten se jaetaan kokouksessa luettavaksi. 

  
 Sari Jorosella on hakuilmoituksessa määritelty soveltuva tutkinto. Jorosen 

taitoa, kykyä ja koeteltua kansalaiskuntoa sekä ansiovertailua 
tarkastellessa valintaryhmän mukaan Joronen ei täytä parhaiten Saimaan 
ammattiopiston avoinna olleeseen tehtävään määriteltyjä 
hakuilmoituksessa mainittuja kriteerejä. Hakuilmoituksessa etsitään 
henkilöä, joka omalla persoonallaan ja kyvykkyydellään täydentää YTO-
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tiimiä ja tiimin muiden jäsenten osaamista. Hakijalla arvostetaan olevan 
taitoa kuunnella, keskustella ja kunnioittaa muiden mielipiteitä. 
Koulunkäynninohjaaja toimii ohjaus ja tuki- tiimeissä ja tekee laajasti 
yhteistyötä opiskelijoiden, opettajien sekä muiden opetusta tukevien 
toimijoiden kanssa. 

 
 Tehtävään valitulla Rikkosella on hakuilmoituksessa määritelty soveltuva 

tutkinto. Rikkonen sopii haastattelun ja ansiovertailun mukaan hyvin eri 
tiimeihin sekä on soveltuvin haettuun tehtävään taitoa, kykyä ja koeteltua 
kansalaiskuntoa arvioiden hyvien ja tasapainoisten vuorovaikutustaitojensa 
myötä. Rikkonen on näillä perusteilla ansioitunein hakija ja 
koulutuskuntayhtymän johtajan päätös on näin ollen perusteltu. 

 
 Oheismateriaaleina ovat työpaikkailmoitus, kuntayhtymän johtajan 

viranhaltijapäätös 16.6.2023, 81 §, hakijoiden ansiovertailu (sisältää 
salassa pidettäviä henkilötietoja) sekä Sari Jorosen oikaisuvaatimus.  

 
 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus hylkää koulunkäynninohjaajan valintaa koskevasta 

viranhaltijapäätöksestä tehdyn oikaisuvaatimuksen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Liitteet 

2 Viranhaltijapäätös 16.6.2023 
3 Oikaisuvaatimus 
4 Ei-julkinen asiakirja 

 
Oheisasiakirjat 

Koulunkäynninohjaajan hakuilmoitus, Lappeenranta 
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Opetuskäyttöön soveltuvan traktorin ja peräkärryn lisälaitteineen hankinta rahoitusleasingillä 
 
133/02.08.00.01/2023  
  
 
KYH  § 71     Valmistelija: hankinta-asiantuntija Mirka Kautonen 
 
Selostus Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymä on kilpailuttanut opetuskäyttöön 

soveltuvan traktorin ja peräkärryn rahoitusleasingillä Saimaan 
ammattiopisto Sampolle. Hankinta on kilpailutettu avoimella menettelyllä 
Cloudia tarjousportaalissa. Hankinta on kansallisen kynnysarvon ylittävä 
hankinta. 

 
 Tarjouspyyntö julkaistiin 15.6.2023. Määräaikaan mennessä 

vastaanotimme yhden tarjouksen. Tarjoaja oli Agco Suomi Oy. Lisäksi 
vastaanotimme Hankkija Oy:n tarjouksen sähköpostitse 
hankinnat@edusampo.fi -osoitteeseen, mutta koska tarjousta ei toimitettu 
Cloudia Tarjouspalvelun kautta, sitä ei voida hyväksyä tarjousvertailuun. 

 
 Tarjouksen avaus ja vertailu toteutettiin kolmessa vaiheessa: 
 - tarjoajan kelpoisuuden arviointi 
 - tarjouksen tarjouspyynnön mukaisuuden tarkistaminen 
 - tarjouksen vertailu 
 
 Agco Suomi Oy sai ainoana tarjoajana korkeimmat laatupisteet ja oli 

tarjouspyynnön mukainen. Esitän, että Valtra T145A opetuskäyttöön 
soveltuva traktori ja peräkärry rahoitusleasingillä hankitaan Agco Suomi 
Oy:n tarjouksen mukaisesti siten, että 1. erän suuruus (15 %) on 20 721,77 
(alv 0 %). Erät 2.-60. suuruus on 1 608,51 (alv 0 %).  

 
 Hankintapäätös voidaan panna täytäntöön erillisellä hankintasopimuksella, 

tai tilauksella aikaisintaan 14 päivän kuluttua siitä, kun ehdokas tai tarjoaja 
on saanut tiedon tai hänen katsotaan saaneen päätöksen ja 
muutoksenhakuosoitteen tiedoksi. 

 
 Tarjousasiakirjat ovat nähtävissä kokouksessa. 
 
 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus päättää, että opetuskäyttöön soveltuva traktori ja 

peräkärry rahoitusleasingillä hankitaan Agco Suomi Oy:ltä saadun 
tarjouksen mukaisesti kokonaishintaan 115 623,86 (alv 0 %) sisältäen 
rahoitusleasingerät 2.–60., yhteensä 94 902,09 (alv 0 %), sekä 1. erä:n 15 
%, yhteensä 20 721,77 (alv 0 %). 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Liitteet 

5 Tarjouspyyntö B 9 2023 opetuskäyttöön soveltuva traktori ja 
peräkärry lisälaitteineen rahoitusleasingillä, julkaistu 15.6.2023 

6 Vertailutaulukko_464456 
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Oheisasiakirjat 

Avauspöytäkirja 
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Opetustilojen vuokraaminen maarakennuskoneenkuljettajakoulutukseen 
 
145/10.00.04/2023  
  
 
KYH  § 72      
 
 Asia poistettiin esityslistalta. 
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Opetus- ja tukipalvelutilojen vuokraaminen Imatralta 
 
137/10.00.04/2023  
  
 
KYH  § 73     Valmistelija: kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara 
 
Selostus Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymä valmistautuu hallituksen 25.5.2023 

hyväksymän kiinteistöstrategian mukaisesti Imatran Koulukatu 5 
peruskorjaus- ja uudisrakennushankeeseen. Vuoden 2024 alkuun 
suunniteltua rakennustöiden aloittamista varten joudutaan osa opetus- ja 
muista toiminnoista siirtämään väistötiloihin. Väistötiloihin siirtyminen on 
tarpeellinen myös Koulukatu 5 sisäilmatilanteen vuoksi. Opetus- ja 
tukipalvelukäyttöön on vuokrattu kesäkuussa 2023 toimitiloja 2592 m2 niin 
sanotusta Tietäjäntalosta, Tietäjänkatu 5:stä. 

 
 Tietäjänkadun tiloihin on siirtynyt ja siirtyy syksyn aikana sosiaali- ja 

terveysalan, liiketoiminnan sekä matkailualan opiskelijat ja henkilökunta. 
Tiloihin siirytyy lisäksi muutamia it-palveluiden, opintotoimiston ja 
taloushallinnon henkilöitä sekä syysloman jälkeen opiskelija- ja 
henkilökunnan ruokailu ja keittiötoiminta kokonaisuudessaan. 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus hyväksyy osaltaan kuntayhtymän johtajan 

allekirjoittaman vuokrasopimuksen Tietäjänkatu 5 Imatra toimitiloista. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Liitteet 

7 Vuokrasopimus Tietäjänkatu 5 Imatra 
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Esitys koulutustehtävän lisäämisestä Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymälle 
 
142/12.00.00/2023  
  
 
KYH  § 74     Valmistelija: kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara 
 
Selostus Etelä-Karjalassa valmistellaan TE2024-uudistusta. Uudistus koskee muun 

muassa työvoimapalveluiden sekä kotoutumispalveluiden järjestämistä. 
Lainsäädäntö julkisten työvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen 
järjestämisestä vahvistettiin 23.3.2023. Lainsäädäntöön liittyvä 
voimaanpanolaki astui voimaan 1.4.2023. Vahvistetun lainsäädännön 
mukaan julkisten työvoimapalveluiden järjestämisvastuu siirtyy työ- ja 
elinkeinotoimistoilta kunnille 1.1.2025. Tavoitteena on, että 
työvoimapalvelut siirtyvät sujuvasti ja hallitusti valtiolta kuntien vastuulle 
asiakkaat ja henkilöstö huomioiden. Kunnille siirtyy myös ELY-keskusten 
julkisiin työvoimapalveluihin liittyvät hankintatehtävät ja KEHA-keskuksen 
julkisiin työvoimapalveluihin liittyvät maksatustehtävät. Työvoimapalvelujen 
järjestäminen ja niihin liittyvien palvelujen hoitaminen on kunnille uusi 
valtionosuustehtävä, jonka rahoitus on yleiskatteisessa valtionosuudessa. 

 
 Samanaikaisesti TE2024-uudistuksen rinnalla valmistellaan kotoutumisen 

kokonaisuudistusta KOTO24-uudistus. Laki kotoutumisen edistämisestä 
hyväksyttiin 3.3.2023. Työvoimapalveluiden myötä kuntien vastuulle siirtyy 
myös kotoutumispalveluiden järjestäminen työnhakijana oleville kotoutuja-
asiakkaille. 

 
 Työvoimapalvelut siirretään kunnille tai useammasta kunnasta 

muodostuville työllisyysalueille. Kuntien on sovittava yhteistoiminta-
alueiden muodostamisesta ja ilmoitettava siitä työ- ja elinkeinoministeriölle 
lokakuun 2023 loppuun mennessä. Etelä-Karjalassa on tavoitteena laatia 
yhteistoimintasopimus kuntien järjestämisvastuulla olevien 
työvoimapalvelujen ja kotoutumispalvelujen järjestämiseksi siten, että 
Lappeenrannan kaupunki toimisi siinä vastuukuntana. 

 
 Lain työvoimapalveluiden järjestämisestä (380/2023) mukaisina julkisina 

työvoimapalveluina järjestetään työnvälityspalveluja; tieto-, neuvonta- ja 
ohjauspalveluja; valmennusta; työvoimakoulutusta sekä 
muutosturvakoulutusta. Julkisiin työvoimapalveluihin kuuluvat myös 
henkilöasiakkaan palveluprosessiin liittyvät asiantuntija-arvioinnit, tämän 
lain mukaiset kokeilut, työttömyysetuudella tuettu työnhakijan omaehtoinen 
opiskelu sekä työnantajalle ja henkilöasiakkaalle myönnettävät tuet ja 
korvaukset. 

 
 Työvoimapalveluina järjestettävät työvoimakoulutukset ovat 

työmarkkinalähtöisesti suunniteltuja koulutuksia. Niiden tavoitteena on 
parantaa henkilön ammattitaitoa ja työllistymismahdollisuuksia, säilyttää 
työpaikka, parantaa valmiuksia toimia yrittäjänä sekä edistää 
ammattitaitoisen työvoiman saatavuutta ja yritysten syntymistä. 
Työvoimakoulutus on tarkoitettu ensisijaisesti työttömille tai 
työttömyysuhan alaisille yli 20-vuotiaille työnhakijoille, jotka ovat 
suorittaneet oppivelvollisuutensa. Työvoimakoulutuksen tavoitteena on 
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suorittaa perus-, ammatti- tai erikoisammattitutkinto tai näiden osia. Monille 
eri aloille järjestetään myös jatko- ja täydennyskoulutusta. 

 
 Työvoimakoulutusta ovat muun muassa ammatillinen työvoimakoulutus, 

yhteishankintakoulutukset, yrittäjyyskoulutukset, lupatyyppiset koulutukset, 
jotka sisältyvät ammatillisiin työvoimakoulutuksiin sekä kotoutumiskoulutus. 

 
 Nykyisen työvoimakoulutuksen ja maahanmuuttajien 

kotoutumiskoulutuksen  jatkuvuuden turvaamiseksi esitetään, että Etelä-
Karjalan koulutuskuntayhtymän perussopimuksen mukaisesti jäsenkunnat 
yhdessä antavat kuntayhtymän järjestettäväksi ammatillisen toisen asteen 
työvoimakoulutuksen, maahanmuuttajien kotoutumiskoulutuksen sekä 
työllistymistä edistävien valmennuksien järjestämisen. Järjestämisvastuu 
voidaan antaa kuntayhtymälle joko kuntien päätöksentekoelinten 
päätöksellä tai kuntien työvoimapalvelujen ja kotoutumispalvelujen 
järjestämistä koskevan yhteistoimintasopimuksen mukaisen yhteisen 
toimielimen päätöksellä. 

 
 Lisäys mahdollistaisi edellä mainittujen koulutusten ja valmennusten 

tarvelähtöisen, joustavan ja ketterän järjestämisen henkilöasiakkaiden 
sekä työ- ja elinkeinoelämän tarpeiden mukaisesti myös jatkossa. 
Tarkoituksena olisi turvata myös koulutusten ja valmennusten jatkuvuus 
muutostilanteessa. 

 
 Koulutusten ja valmennusten laajuudesta, rahoituksesta ja 

vaikuttavuustavoitteista voitaisiin sopia yhteistoimintasopimuksen 
mukaisen yhteisen toimielimen kanssa tarpeiden ja käytettävissä olevien 
määrärahojen mukaisesti. 

 
 Lappeenranta-Imatra kaupunkiseudun työvaliokunta käsittelee esitystä 

kokouksessaan 29.8.2023. 
 
 
Päätösehdotus Kuntayhtymän hallitus merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Kuntayhtymän johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244, 

antti.lehmusvaara@edusampo.fi 
 
Oheisasiakirjat 

Esitys perussopimuksen tehtävien lisäämisestä 24.8.2024 
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Muut asiat 
  
KYH § 75  
 

1. Etelä-Karjalan maakuntapäivä 11.10.2023 Imatralla 
 

Päätös: Kuntayhtymän hallitus merkitsi asian tiedoksi. Hallituksen jäsenet, 
yhtymävaltuuston puheenjohtajisto ja virkamiehet osallistuvat 
maakuntapäivään mahdollisuuksiensa mukaan. 
 
 

2. Kunnat elinvoiman tekijöinä -seminaari 9.-10.11.2023 Helsingissä 
 

Päätös: Kuntayhtymän hallitus päätti osallistua Kunnat elinvoiman tekijöinä -
seminaariin. Hallituksen jäsenet, yhtymävaltuuston puheenjohtajisto ja 
virkamiehet osallistuvat seminaariin mahdollisuuksiensa mukaan. 

 
 

3. Muut ajankohtaiset asiat 
 
Kuntayhtymän johtaja kertoi muista ajankohtaisista asioista. 

 
Päätös: Kuntayhtymän hallitus merkitsi asiat tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 63, § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 72, § 73, § 74, § 
75 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 69 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
 
Muutoksenhakuohje Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kuntalain mukaisen 

oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen.  

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä 
 

- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
  velvollisuuteen tai etuun 
    päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
  - kuntayhtymän jäsenkunta 
  - kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
 tiedoksisaannista.  
 
 Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoitta-
mana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan vastaanottajan 
saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun päätös on asetettu nähtäväksi yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
 Oikaisuvaatimus on toimitettava Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän halli-

tukselle ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä osoitteeseen Armilankatu 40, 
53100 Lappeenranta tai sähköisesti kirjaamo@edusampo.fi.  

 
 Kuntayhtymän kirjaamo on avoinna ma-pe klo 9.00-15.00.  
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta.  
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 - päätös, johon haetaan oikaisua 
 - millaista oikaisua haetaan 
 - millä perusteella oikaisua haetaan.   
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 70 
 
Kunnallisvalitusosoitus  
 Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus  

Päätökseen saa hakea muutosta: 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 

päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
- kunnan jäsen. 

 
Valitusaika  

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 

Valitusperusteet  

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 
 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä. 

 

Valitusviranomainen 

 Kunnallisvalitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle. 

Itä-Suomen hallinto-oikeus, 
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio 
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio, sisäänkäynti Puistokadun 
puolelta 
sähköposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi 
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Puhelin: 029 56 42500, asiakaspalvelu 029 56 42502  
Faksi: 029 56 42501 
Hallinto-oikeuden sähköinen asiointipalvelu: 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet  

 

Valituksen muoto ja sisältö  

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava: 
• päätös, johon haetaan muutosta 
• miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
  vaaditaan tehtäväksi 
• perusteet, joilla muutosta vaaditaan. 
 
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa 
käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on 
joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat 
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä 
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on 
tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
• päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
• todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu selvitys 
  valitusajan alkamisen ajankohdasta  
• asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle 

 

Oikeudenkäyntimaksu  

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 

 

Pöytäkirja Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Etelä-Karjalan 
koulutuskuntayhtymän kirjaamosta. 

Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymä 
Postiosoite: PL 303 (Armilankatu 40), 53101 Lappeenranta 
Käyntiosoite: Armilankatu 40, 53100 Lappeenranta. 
Sähköposti: kirjaamo@edusampo.fi 
Puhelin: 020 496 00 (vaihde)
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 71 
 
HANKINTAOIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS HANKINTALAIN 25 §:N MUKAISISSA, KANSALLISET 
KYNNYSARVOT YLITTÄVISSÄ HANKINNOISSA1 
 

HANKINTAOIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS 

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun 
voidaan julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jäljempänä 
hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua (jäljempänä 
hankintaoikaisu). Asia voidaan myös saattaa valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi. 
 
Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen tai markkinaoikeudelle 
toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jäljempänä asianosainen). Asianosainen on se, jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa.  
 

I Hankintaoikaisuohje 

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön voi 
vaatia hankintalain 132–135 §:n mukaan hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia 
hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt 
ehdokas tai muu taho, jota asia koskee. 
 

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika 

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut 
tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä 
ratkaisusta. Vaatimus on esitettävä määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 
päättymistä. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehdä 
ennen viraston aukioloajan päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Tiedoksianto sähköisesti  

Hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti. Asianosainen on saanut tiedon hankintapäätöksestä 
oheisasiakirjoineen sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän 
vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä 
lähettämispäivänä, jollei asianosainen esitä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien 
toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut 
asianosaiselle myöhemmin. 
 
 

________________________  
 
1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on: 

 60.000 € Tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut 
 150.000 € Rakennusurakat 
 400.000 € Sosiaali- ja terveyspalvelut (Liite E kohdat 1-4) 
 300.000 € Muut erityiset palvelut (Liite E kohdat 5-15) 
 500.000 € Käyttöoikeussopimukset 
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Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on käytävä 
ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi. 
 
Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, mikäli ne eivät jo ole 
hankintayksikön hallussa. 

 
 

Toimitusosoite 
 
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikölle.  
 
Hankintayksikön yhteystiedot: 
 
Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymä  
Armilankatu 40, 53100 Lappeenranta 
Sähköposti: kirjaamo@edusampo.fi 

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan, jonka kuluessa 
asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen. 

 

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen 

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset 

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa asian 
markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen. 
 
Valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi voidaan saattaa hankintayksikön päätös tai 
hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan 
asemaan. 
 
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee: 

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua; 
2) sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai 
3) sitä, että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena käytetään 

yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. 

Tiedoksianto sähköisesti  

Hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti. Asianosainen on saanut tiedon hankintapäätöksestä 
oheisasiakirjoineen sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän 
vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä 
lähettämispäivänä, jollei asianosainen esitä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien 
toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut 
asianosaiselle myöhemmin. 

Muutoksenhakuaika 

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon hankintaa 
koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipäivää ei lasketa mukaan valitusaikaan. 

 
Valituksen tulee olla perillä valitusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden aukioloajan 
päättymistä. 
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Poikkeukset säännönmukaisesta valitusajasta 

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkö on tehnyt 
hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla 
noudattamatta odotusaikaa. Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee puitejärjestelyn 
perusteella tehtävää hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajärjestelmän sisällä tehtävää 
hankintaa. 
 
Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä tapauksessa, 
että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä valitusosoituksineen ja 
hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 
 

Valituksen sisältö 

Valituksessa on ilmoitettava: 
 
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 
 
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 
(vaatimukset); 
 
3) vaatimusten perustelut; 
 
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan. 
 
 
Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä 
koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi käsittelylupa tulisi myöntää. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää valittajan 
laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta 
on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä markkinaoikeudelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin 
liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin 
yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää vaatimuksilleen 
uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden 
muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan päättymisen jälkeen valittajan tietoon 
tulleeseen seikkaan. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
 
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen 
ajankohdasta; 
 
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 
viranomaiselle. 
 
Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun 
lain (808/2019) 32 §:ssä säädetään. 
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Oikeudenkäyntimaksu 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto 

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea 
muutosta kuntalain (410/2015) eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain nojalla. 

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava 
hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava 
hankintayksikölle viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. 
Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun osoitteeseen. 
 

Valituksen toimittaminen, markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot 

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan 
henkilökohtaisesti, asiamiestä käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai sähköpostin 
avulla kuten sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) säädetään. 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen. 

 
Markkinaoikeuden osoite: 
Markkinaoikeus 
Sörnäistenkatu 1 
00580 Helsinki 
puh. 029 56 43300 
fax 029 56 43314 
markkinaoikeus(at)oikeus.fi 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

